ACORDO DE PARECELAMENTO

DE VERBAS RESCISÓRIAS
A empresa _______________, inscrita no CNPJ n. ________, com sede à ___________________, n. ____________ – Curitiba _ Paraná, fone  ____________ neste ato através de seu representante legal  Sr. _______________________, e de outro, ________________________________________________________________________, resolvem celebrar este acordo individual, regido pelas seguintes considerações cláusulas e condições:

CLÁUSULA 1ª - O presente Acordo tem como objetivo específico possibilitar o parcelamento de Verbas Rescisórias devidas pela empresa ao seu empregado, anteriormente qualificado. A empresa efetuará o parcelamento das verbas rescisórias em ___________ vezes, com vencimento da primeira parcela no dia ___________, a segunda no dia ___________,__. O pagamento será efetuado em dinheiro diretamente ao empregado, mediante recibo, ou depositado em conta bancária. A empresa emitirá o Termo de Rescisão de Contrato de Trabalho e as guias para recebimento do seguro desemprego.

CLÁUSULA 2ª - O empregado declara expressamente estar concordando com o parcelamento e autoriza o SINDESC homologar a rescisão. 

CLÁUSULA 3ª - O não cumprimento de qualquer das cláusulas do presente acordo implica no distrato imediato, com vencimento antecipado das parcelas vincendas. Nesta hipótese incidirá, independente de outras penalidades, multa de um piso salarial do trabalhador atingido, multiplicada por cada mês em que se manteve o descumprimento.

CLÁUSULA 4ª -Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba para dirimir quaisquer duvidas resultantes do presente termo de acordo. Preferencialmente, será adotada a solução pela mediação na CICOP – Comitê Intersindical de Conciliação Prévia, instituído entre o SINDPAR e o SINDESC, para elaboração de sua demanda, a qual será encaminhada pela assessoria jurídica do SINDESC por escrito à CICOP para que se obtenha um acordo, quando possível.  

Curitiba, __________________________.
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