www.sindescsaude.com.br

Tabela Salarial CCT 2023/2024.

Pisos SINAMGE.
A) Operador de atendimentoe teleatendimento (Jornada de 180 hora/mensal): ..............ccccccccururennnnnne. R$ 1.412,00
B) Continuo, guarda, vigia, porteiro, auxiliar de cozinha, lavanderia, auxiliar de costura, copeira, zelador(a),
SErVENtes, |aCtariSta, COSTUMBITA .. ....eee ettt ettt e e R$ 1.703,18
C) Operador de atendimento e teleatendimento (jornada 220 hora/mensal): ...............cccceceeeveerveverennes R$ 1.708,46

D) Secretaria, cozinheira(o), recepcionista, auxiliar de escritorio, auxiliar de departamento pessoal, auxiliar de
CONEADIIAAAE, MOLOTISTA. ... ettt ettt ettt e e e e e e e e ee e e e e eeeees R$ 1.708,46

E) Auxiliar de farméacia, almoxarife, cardexista, auxiliar de servigo social, auxiliar de manuteng&o, auxiliar
odontolégico, atendentes de enfermagem, massagista, telefonista, socorrista...........ccccccceeeiiieinnne R$ 1.734,77

F) Auxiliar de cobaltoterapia, auxiliar de enfermagem auxiliar de hematoterapia, auxiliar de laboratério, auxiliar de

CAMAIA ©SCUIA ..ottt e e e et e e e e e e et e e et e e et e e e e et eee et et et et et e e e eeeeeeee e e e eeeeee e e eee e e eeen e R$ 1.857,17
G) Técnico(a) de enfermagem, técnico(a) de laboratério, técnico(a) de raio-x, técnico(a) de cobaltoerapia e
CIHOLECIICO vttt ettt e et et e et et e e et et et et ee e e e et etee et ee e et ee et et eeeeeeeete e eeee e e eeeee et eeeeeeeeeeeeeereeeens R$ 2.041,45
H) Enfermeiro(a), assistentes sociais, psicologos, nutricionista, bacharel em informatica..................... R$ 2.927,27

PISO NACIONAL DA ENFERMAGEM: As Entidades Sindicais Signatarias da presente Convengao Coletiva de Trabalho,
permanecem em negociagdo coletiva para implementagdo do Piso Nacional da Enfermagem de acordo com os prazos e
determinagdes do Supremo Tribunal Federal nos autos da ADI 7222 consoante o ultimo julgamento no dia 18/12/2023.

CORRECAO SALARIAL: As empresas integrantes da categoria econdmica do Sindicato Nacional das Empresas de Medicina de

Grupo — SINAMGE concederdo aos seus empregados, integrante da categoria profissional representada pelo Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos de Servigos de Saude de Curitiba — SINDESC, um reajuste salarial de 4% a ser aplicado sobre o
Ultimo  piso  salarial reajustado conforme previsto no instrumento coletivo anterior a esta convencgao.

ABONO INDENIZATORIO: Pagamento de abono indenizatério em parcela Gnica de R$ 450,00, referente as diferengas salariais
incidentes no periodo de 1° de maio de 2023 a 31 de dezembro de 2023.

AUXILIO ALIMENTACAO: A partir de 1° de MAIO de 2023 as empresas concederdo a todos os empregados um auxilio
alimentagcdo mensal no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais).

TICKET REFEICAOQ: A partir de 1° de MAIO de 2023 as empresas concederdo a todos os empregados que trabalhem em regime de

8 (oito) horas diarias o beneficio do “ticket refeicdo” no valor de R$ 22,50 (vinte e dois reais e cinquenta centavos) por dia de
servigo ou, alternativamente, fornecerao alimentagdo em refeitério préprio em valor equivalente ao ora estipulado.

AUXILIO CRECHE: As empresas efetuardo o reembolso de R$ 124,12 (cento e vinte e quatro reais e doze centavos) por més, até

o filho(a) completar 6 (seis) meses, caso ndo disponham de local proprio para permanéncia dos filhos das trabalhadoras nos termos
da CCT.

ASSISTENCIA FUNERAL: Todos os EMPREGADORES abrangidos pela presente CCT arcardo, compulsoriamente, com o custeio

mensal no valor de R$ 15,00 (quinze reais) por empregado(a), em favor de todos os seus empregados membros da categoria,
independente da modalidade de contratagdo, junto ao INSTITUTO DE DEFESA DOS DIREITOS DOS TRABALHADORES
PRIMEIRO DE MAIO - IPM, CNPJ n° 13.749.580/0001-66, pelo beneficio assistencial - “AUXILIO FUNERAL”. Este pagamento
devera ser realizado até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente, da seguinte forma: 1) BOLETO BANCARIO, emitido diretamente
no site do SINDESC: www.sindescsaude.com.br, Area empresas/ Web Pagamentos IPM/ Empresa ou ainda no site do IPM:
www.instituto1demaio.com.br, Area empresas/ Web Pagamentos/ Empresa, sendo as despesas bancarias decorrentes da
modalidade de responsabilidade do pagador. 2) mediante depdsito ou transferéncia bancaria na conta do Instituto de Defesa dos
Direitos dos Trabalhadores Primeiro de Maio — IPM, CNPJ n° 13.749.580/0001-66, Banco Itau, agencia n° 9282, Conta Corrente n°
36445-5, nesta modalidade o Empregador devera enviar mensalmente o comprovante bancario para o e mail:
contato@instituto1demaio.com.br; ou ainda diretamente na sede do SINDESC, onde ficara um membro do Instituto incumbido pelo
recebimento, mediante a emisséo de recibo. Em todas as modalidades o Empregador devera enviar mensalmente a lista contendo a
relagédo de empregados.

SINDESC - (041)- 3222-8512



